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1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

TERMO DE REFERENCIA

SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA E PECUARIA NO AMAPA
Pregao Eletronico n° 02/2025
(Processo Administrativo n® 21008.000177/2025-72)
TERMO DE REFERENCIA

1.1. OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa para prestagao de servicos, de forma continua, de apoio administrativo e recepcionista, a serem executados

nas dependéncias da Superintendéncia Federal de Agricultura no Estado do Amapa - SFA/AP, conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento:

VALORES ESTIMADOS DA CONTRATAGAO

UNIDADE VALOR VALOR VALOR TOTAL
5 DE UNITARIO| MENSAL
GRUPO (ITEM|ESPECIFICACOES|CBO CATSER MEDIDA QNT
1 Aucxiliar 4110-05 5380 POSTO 21 R$ R$ 122.309,04 [ R$ 1.467.708,48
Administrativo 5.824,24
UNICO
R$ 16.968,39
2 Recepcionista 4221-05 8729 POSTO 3 R$ R$ 203.620,68
5.656,13
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Valor Mensal Estimado dos Servigos R$ 139.277,43

Valor Anual Estimado dos Servigos R$ 1.671.329,16

Valor Total Estimado da Contratagdo é de R$ 1.671.329,16 (hum milhao, seiscentos e setenta e um mil, trezentos e vinte e nove
reais e dezesseis centavos).

1.1.1. A licitagdo serd realizada em "Grupo unico", formados por 02 (dois) itens, conforme tabela acima, devendo o licitante oferecer proposta para todos
os itens que o compdem o grupo.

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, de carater continuado, com fornecimento de méao de obra em regime de
dedicacdo exclusiva.

1.3. O objeto da presente contratacdo refere-se a uma atividade de custeio, sendo esta uma atividade comum a todos os érgdos e essencial para o apoio ao
desempenho de suas atividades institucionais, conforme estabelecido no art. 2° da Portaria ME n° 7.828, de 30 de agosto de 2022.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses contados do a partir da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10
anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

1.5 O objeto da presente contratagdo possui carater acessorio, instrumental e auxiliar das fungdes e que elas ndo se confundem com as atividades
inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do MAPA, em linha com o art. 3° § 1° do Decreto n° 9.507, de 2018 c/c art. 8° da IN
SEGES/MPDG n.° 5, de 2017.

1.6. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que sua interrupgdo pode comprometer a continuidade das atividades da administracéo.
1.7. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratagdo.

1.8. O Instrumento Coletivo utilizado para elaboracdo da planilha de custos e formacdo de precos é a Convengdo Coletiva de Trabalho 2025/2025,
registrada no Ministério do Trabalho Estadual sob o nimero AP000003/2025.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacao da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. A contratacdo em tela visa disponibilizar as unidades administrativas da Superintendéncia Federal de Agricultura no Estado do
Amapa- SFA/AP, pessoal qualificado para execucdo de atividades de apoio administrativo que ndo se inserem dentre as atribuigcbes dos
cargos de provimento efetivo do quadro de pessoal do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - MAPA.

2.3. A falta de pessoal nas atividades de apoio administrativo prejudica a agilidade dos trabalhos desenvolvidos neste Ministério, uma vez
que se tratam de atividades acessorias de fundamental importancia ao suporte das areas administrativas das unidades.

2.4. Nesse sentido, a auséncia desses cargos afeta diretamente a agilidade e continuidade dos servigos realizados neste Ministério, pois,
tendo em vista a falta de infraestrutura de auxilio aos cargos ocupados pelos servidores, essas fungfes de apoio tornam-se de extrema
importancia as diversas areas da estrutura do MAPA.

2.5. Especificamente, para o exercicio das atividades relacionadas a recepg¢édo, na Portaria central, cargo extinto, o que inviabiliza novos
provimentos, e dos servidores que 0s exerciam, se aposentaram. Em razao disso, torna-se necessario a contratacdo pretendida da
recepcionista para atender na Portaria central.

2.6. Além disso, a prestacgédo de servicos de apoio administrativo visa:

I. manter a gestdo documental das unidades, para garantir a organizacdo e a seguranca das informacdes expedidas e
recebidas pelas Unidades Organizacionais da Superintendéncia;

II. melhor direcionamento dos técnicos para atividades que lhes sejam essenciais, proprias e exclusivas, ficando estes
desobrigados a desenvolverem atividades de natureza acessoria, aumentando a eficiéncia dos processos de trabalho; e

III. contribuir para o aumento da produtividade, da qualidade e da celeridade no cumprimento das atividades de servidores e
dirigentes.

2.7. A prestacao desse servico visa atender a demanda da SFA/AP, em substituicdo ao contrato n® 001/2020, vigente até 01/06/2025.
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2.8. O servigo pretendido tem carater meramente acessorio, o que justifica a contratagdo indireta desses servicos, de acordo com a
Instru¢édo Normativa n° 5/2017 da SEGES-MPDG, o Decreto n® 9.507/2018 e a Lei 9.632/98.

2.9. JUSTIFICATIVA DA UTILIZACAO DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS (SRP)

2.9.1. A contratagdo conjunta entre os Ministérios da Agricultura, Pecuéaria e Abastecimento (MAPA), da Pesca e Aquicultura (MPA) e do
Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar (MDA) demanda eficiéncia, economicidade e padronizagdo nos processos licitatorios,
especialmente no que se refere a terceirizagdo de servigos de auxiliares administrativos e recepcionistas.

2.9.1.2. A projecéo de aumento de postos de trabalho terceirizados justifica-se pela expansédo das atividades administrativas nos trés
orgaos, exigindo maior capacidade operacional para atendimento ao publico, gestdo documental e suporte as equipes técnicas.

2.9.1.2.1. A utilizagdo do SRP visa atender ao compartilhamento de despesas entre Ministérios, conforme Portaria MGI n° 43, de 31 de
janeiro de 2023, a qual disciplina o compartilhamento de atividades de administracdo patrimonial, de material, de gestdo de pessoas, de
servigos gerais, de orcamento e financas, de contabilidade, de logistica, de contratos, de tecnologia da informacéo, de planejamento
governamental e gestdo estratégica e de outras atividades de suporte administrativo realizadas por meio de arranjos colaborativos entre
Ministérios ou modelos centralizados, e dispde sobre medidas transitérias decorrentes da edicdo da Medida Proviséria n° 1.154, de 1°
de janeiro de 2023, convertida na Lei Federal n° 14.600, de 19 de junho de 2023.

2.9.1.2.2. A contratacdo em tela sera por meio de Sistema de Registro de Precos- SRP conforme inciso Il do art. 3° do Decreto n® 11.462:
"Il - quando for conveniente a aquisicdo de bens com previsdo de entregas parceladas ou contratagdo de servicos remunerados por
unidade de medida, como quantidade de horas de servigo, postos de trabalho ou em regime de tarefa;,".

2.9.1.3. O regulamento determina que as licitacdes para registro de precos podem ser realizadas nas modalidades concorréncia e pregao.
Como o objeto se enquadra em objeto de natureza comum, ou seja, cujos padrées de desempenho e qualidade possam ser
objetivamente definidos pelo edital por meio de especificagbes usuais no mercado (conforme dispde a Lei n°® 14.133, de 1° de abril de
2021), o objeto pode ser licitado por SRP visto que se adequa as hipéteses previstas no Art. 3° do Decreto n® 11.462, de 31 de margo de
2023.

2.9.1.3.1. A opcéo pela adocéo do Sistema de Registro de Pregos (SRP), para esta licitagdo, deve-se ao fato de este sistema ser um forte
aliado aos principios da eficiéncia e da economicidade, por ser um procedimento que resultara em vantagens para Administragao,
descomplicando procedimentos para contratacdo de servigos, reduzindo a quantidade de licitagcdes, propiciando e facilitando um maior
namero de ofertantes, inclusive a participacdo das pequenas e médias empresas, enxugando os gastos do erario, por registrar precos e
disponibiliza-los por 12 meses, para quando surgir a necessidade, executar o objeto registrado, sem entraves burocraticos, entre outras
vantagens.

2.9.1.4. O Sistema de Registro de Pregos pode ser adotado tanto nas contratacdes para aquisi¢cdo de bens ou produtos, como para a
prestagdo de servicos, desde que o objeto se enquadre em uma das hipoteses previstas no Art. 3° do Decreto N° 11.462/2023:
necessidade de contratagBes permanentes ou frequentes; aquisicdo de bens com previsdo de entregas parceladas ou contratacdo de
servicos remunerados por unidade de medida ou em regime de tarefa; aquisigdo de bens ou a contratacdo de servigos para atendimento
a mais de um 6érgdo ou entidade, ou a programas do governo; ou quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o
guantitativo a ser demandado pela Administracao.

2.9.1.4.1. A adocdo do Sistema de Registro de Precos apresenta as seguintes vantagens para essa contratacdo compartilhada:
Economicidade e Otimizacdo de Recursos:

2.9.1.4.1.1. Redugédo de custos: A licitagdo Unica para multiplos 6rgdos permite economia de escala, com pregos mais competitivos
devido ao maior volume de servi¢os contratados.

2.9.1.4.1.2. Evita redundancias: Elimina a necessidade de processos licitatérios separados, reduzindo despesas com publicagfes,
comissdes e gestao de multiplos editais.

2.9.1.5. Agilidade e Eficiéncia Processual:

2.9.1.5.1.Rapidez na contratagdo: Uma vez homologado o registro de precos, os ministérios podem realizar contratagGes ageis,
atendendo a demandas urgentes sem novos procedimentos demorados.

2.9.1.5.2.Uniformizac&o de critérios: Garante padronizagdo nos valores, escopo e qualidade dos servicos terceirizados entre os 6rgaos.
2.9.1.6. Flexibilidade e Planejamento:

2.9.1.6.1. Adequacdo as demandas variaveis: O SRP permite ajustes conforme a necessidade de cada Ministério, sem necessidade de
novo processo licitatério.

2.9.1.6.2. Previsibilidade orgamentaria: Os 6rgédos podem planejar suas despesas com base em valores ja fixados, facilitando a gestdo
compartilhada de recursos.

2.9.1.7. Atendimento a Legislagdo e Boas Praticas:
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2.9.1.7.1. Conformidade com a Lei Federal n°® 14.133/2021: O SRP é respaldado legalmente para contrata¢c@es repetitivas ou de demanda
continua.

2.9.1.7.2. Transparéncia e competitividade: Assegura igualdade de condicdes aos fornecedores e maior controle pelos 6rgdos de
fiscalizacéo.

2.9.1.8. Compartilhamento de Despesas entre os Ministérios:

2.9.1.8.1. A utilizagdo do SRP viabiliza o rateio proporcional dos custos entre MAPA, MPA e MDA, conforme suas demandas especificas,
assegurando a distribuicdo equitativa dos valores contratados, facilidade na gestdo contabil, com divisdo clara das despesas por
Ministério, reducéo de riscos de inadimpléncia, ja que os valores séo pré-estabelecidos e compartilhados.

Diante do exposto, a utilizacdo do Sistema de Registro de Precos mostra-se como a melhor alternativa para a contratagdo de servicos terceirizados de
auxiliares administratives e recepcionistas, garantindo eficiéncia, reducdo de custos, agilidade e compliance legal. A modalidade ainda assegura
que os trés ministérios envolvidos possam gerir suas demandas de forma integrada, otimizando recursos ptiblicos e atendendo as necessidades de
ampliacdo de pessoal com seguranca juridica e economicidade.

Recomenda-se, portanto, a aprovacao do Termo de Referéncia com a adogdo do SRP como estratégia de contratacdo conjunta.

Atualmente o contrato possui 03(trés) recepcionistas e 16(dezesseis) auxiliares administrativos, pagos através de créditos orcamentarios descentralizados
por Planos Internos de diversas areas administrativas, técnicas e de outros Ministérios que compartilham despesas com a SFA/AP, em atendimento a
PORTARIA MGI N° 43, DE 31 DE JANEIRO DE 2023, Disciplina o compartilhamento de atividades de administracao

patrimonial, de material, de gestdo de pessoas, de servigos gerais, de orcamento e finangas, de contabilidade, de logistica, de contratos, de
tecnologia 3 de 25 UASG 130028 Estudo Técnico Preliminar 8/2024 da informacgdo, de planejamento governamental e gestdo estratégica e de outras
atividades de suporte administrativo realizadas por meio de arranjos colaborativos entre Ministérios ou modelos centralizados, e

dispde sobre medidas transitorias decorrentes da edicdo da Medida Proviséria n° 1.154, de 1° de janeiro de 2023, convertida na Lei Federal n°
14.600, de 19 de junho de 2023.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3. DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4. REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO

Sustentabilidade:

4.1. Devem ser atendidos os requisitos de sustentabilidade, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagoes Sustentdveis da CGU/AGU de 2024:
https://www.gov.br/agu/pt-br/composicao/cgu/cqgu/guias/quia-nacional-de-contratacoes-sustentaveis-2024.pdf. = A contratada obriga-se a cumprir,
também, no que couber a execugdo contratual, as disposi¢des contidas no Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012.

4.1.1. A contratada obriga-se, também, a cumprir, no que couber a execugdo contratual, todas as disposi¢Oes contidas na Instru¢do Normativa n° 01
/2010-SLTI/MPOG, que dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicio de bens, contratagdo de servicos ou obras
pela Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional e déa outras providéncias e no Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012, que
estabelece critérios, praticas e diretrizes para a promocdo do desenvolvimento nacional sustentdvel nas contratacdes realizadas pela administracao
publica federal.

Subcontratacao:
4.2. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual

Garantia da contratacao:
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4.3. Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual e condi¢des descritas nas
clausulas do contrato.

4.3.1. Em caso opgdo pelo seguro- garantia, a parte adjudicatdria terd prazo de um meés, contado da data de homologacdo da licitacdo, para sua
apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.3.2. A garantia, nas modalidades caucdo e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias uteis ap6s a assinatura do contrato.
4.3.3. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdao aplicadas em relagdo a garantia da contratagdo.
Vistoria:

4.4. Nao ha necessidade de realizacdo de avaliagdo prévia do local de execucdo dos servicos.

4.5. Conforme Estudo Técnico Preliminar, os servicos contemplados no presente documento referem- se as areas de trabalho

descritas a seguir, acompanhadas das exigéncias de qualificacédo e atribuicoes:

4.6. Categoria: Auxiliar AdministratiE

4.6.1 Considerando as atribuicdes exigidas pela Contratante, o Cédigo Brasileiro de Ocupacdo (CBO) compativel é o de n° 4110-
05 (Auxiliar Administrativo), referenciado na CCT como "Auxiliar Administrativo", o qual terd a seguinte qualificacdo minima

exigida para a categoria:

| . Nivel Médio;

Il. Conhecimentos de internet e do ambiente Windows, nas ferramentas Word, Excel e Power Point e nos correspondentes do BR Office;
Ill. Conhecimentos nas ferramentas Sistema Eletronico de Informacgdes (SEI) e aptiddo ao uso de sistemas;

IV. Conhecimentos de arquivamento de documentos e redagéo oficial;

V. Conhecimento, classificagao, tratamento e arquivamento de documentos;

VI. Experiéncia anterior comprovada de, no minimo, 1 (um) ano em atividades administrativas.

4.4 Principais atribuicdes da categoria de Auxiliar Administrativo:

I. Elaborar, transcrever, conferir e/ou formatar relatérios, planilhas, memorandos, oficios e demais correspondéncias, de acordo com os
dados fornecidos pelos servidores do MAPA,;

1. Prestar apoio operacional em geral, bem como conferir e formatar relatérios, planilhas e demais documentos a serem produzidos por
servidores, observando os elementos necessarios a decisédo superior;

Ill. Preparar relatérios de acompanhamento de trabalhos relacionados a area de atuacgéo;
IV. Acompanhar, registrar e divulgar a publicagdo de atos normativos, bem como sua validade, relacionados a area de atuacao;

V. Fazer o acompanhamento de prazos de processos e documentos, com vistas ao fornecimento de subsidios aos servidores nos
assuntos relacionados a area de atuacao;

VI. Prestar apoio administrativo em reunides internas, compilando e transcrevendo os assuntos tratados.
VII. Pesquisar produtos e servigos existentes no mercado, bem como dados estatisticos de acordo com a demanda da area de atuacgéo;

VIIl. Realizar pesquisas em normativos e publicacdes especializadas, bem como o acompanhamento de validade de documentos legais,
com vistas ao fornecimento de subsidios aos servidores nos assuntos relacionados a area de atuacao;

IX. Realizar atendimento, triagem, encaminhamento ou prestacdo de informagBes basicas em assuntos relacionados a sua area de
atuacao;

X. Auxiliar nos procedimentos para solicitagdes de viagens, passagens e diarias, nacionais e internacionais;
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XI. Auxiliar nos trabalhos de classificagao, codificacéo, catalogacéo e arquivamento de papéis e documentos;
XIl. Auxiliar os servidores do MAPA na conduc¢éo dos contratos administrativos;

XIll. Realizar e conferir calculos tendo por base dados oriundos da administragcdo ou de legislacéo especifica;
XIV. Assistir os servidores do MAPA nas areas de orcamento, licitagfes, contratos e convénios;

XV. Pesquisar em normas, publicacBes especializadas ou na Internet, visando a subsidiar os servidores do MAPA na solucdo de
problemas or¢camentarios, bem como relativos a licitagfes, contratos e convénios;

XVI. Realizar pesquisas em publicacdes técnicas e na Internet, com a transcri¢éo, tabulacéo e formatagdo dos dados obtidos, utilizando-
se de sistemas, editores de textos, planilhas e/ou relatérios;

XVII. Assistir os servidores do MAPA em atividades relacionadas as &reas administrativa, contabil e de recursos humanos;
XVIII. Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessérias ao bom desempenho do trabalho.
XIX. Atender chamados telefénicos (internos e externos);

XX. Operar maquinas/equipamentos de rotina em atividades administrativas, incluindo microcomputadores, scanners, impressoras,
copiadoras (inclusive multifuncionais) e outros aparelhos semelhantes e inerentes ao ambiente de escritério;

XXI. Digitar, numerar, autuar, organizar, arquivar, conferir, entregar, receber, registrar, distribuir e controlar a movimentacdo de
documentos, processos e/ou bens patrimoniais;

XXII. Realizar atendimento, triagem, encaminhamento ou prestacdo de informag8es basicas em assuntos relacionados a sua area de
atuacéo;

XXIll. Manusear, transportar, manter controle e organizar arquivos e caixas arquivos;
XXIV. Auxiliar nos trabalhos de classificacéo, codificacdo, catalogacao e arquivamento de papéis e documentos; e

XXV. Executar outras atividades inerentes ao posto de trabalho, em consonancia com a Classificacdo Brasileira de Ocupacdes, e
necessarias ao bom desempenho do trabalho, incluindo suporte nas agées das areas técnicas.

4.7. Categoria: Recepcionista

4.7.1. Considerando as atribuicdes exigidas pela Contratante, o Cédigo Brasileiro de Ocupacdo (CBO) compativel é o de n° 4221-05
(Recepcionista), o qual tera a seguinte qualificagcdo minima exigida para a categoria:

I- Ensino Médio completo;

II- Conhecimento basico do pacote Office, Internet e Intranet;

IIl - Conhecimentos nas ferramentas Sistema Eletrdnico de Informacdes (SEI) e aptiddo ao uso de sistemas;
IV- Redagdo compativel com as atribuicBes do cargo; e

V- Habilidades de comunicacao e relacionamento interpessoal.

4.7.2. Principais atribuicGes da categoria de Recepcionista:

| - Realizar a recepgéo, registro e encaminhamento de visitantes, servidores e autoridades;

Il - Receber e expedir correspondéncias e documentos;

Il - Providenciar a recepgéo, emissao e distribuicdo de mensagens eletrdnicas, e o controle de numeragédo de oficios, memorandos e
documentos em geral, observando os padrfes estabelecidos para seu recebimento e expedi¢éo, visando assegurar o funcionamento do
sistema de comunicacao interna e externa do MAPA,;

IV- Acompanhar a tramitacdo de documentos para outros setores;

V- Prestar atendimento e assisténcia ao publico, prestando informag6es rotineiras;

VI . Acionar as areas de seguranca das unidades, quando necessario: e

VII. Realizar outras atividades inerentes ao posto de trabalho, em consonancia com a Classificacdo Brasileira de Ocupag®es, incluindo

suporte nas agfes das areas técnicas.
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4.8. A jornada de trabalho dos postos de auxiliar administrativo e recepcionista sera de 40 (quarenta ) horas semanais, de segunda a
sexta-feira - expediente comercial, nos horérios e escalas definidos pela Contratante;

4.9. Somente serdo consideradas jornadas extraordinarias, para efeito de compensagédo, aquelas que ultrapassarem a carga horéria
semanal de 40 (quarenta) horas.

4.10. As horas que eventualmente excederem a jornada diaria deverdo ser computadas em banco de horas, conforme previsdo em
convencao coletiva de trabalho, ou na omissao desta, devera haver a compensac¢ao semanal, conforme previsao de acordo individual de
trabalho/contrato de trabalho e Simula n°. 85 do TST.

4.11. Corroborando com o disposto no inciso lll, do art. 5 da Instrugdo Normativa 05/2017, quando da devolucdo/desligamento de
funcionario, a empresa devera elaborar processo seletivo anualmente a seu critério e apresentar a fiscalizacdo do contrato listagem com
aprovados e que serdo convocados quando da disponibilidade de vagas para contratagao.

4.11.1 A Administracdo nao tera nenhum tipo de participacdo nesse processo, apenas recebera o seu resultado e ndo podera gerar
nenhum custo extra tal procedimento. Respeitando a devida Convencéo Coletiva de trabalho da categoria envolvida, atualmente regida
pela CCT 2025/2025, registrada no MTE sob o n® AP000003/2025.

4.11.2 No caso de a empresa optar por ndo realizar o processo seletivo, devera comunicar a Contratada no prazo maximo de 5 (cinco)
dias ap6s a assinatura do contrato.

4.12 As solicitagbes de substituicdo de funcionarios considerados inadequados a execugdo dos servigcos serdo encaminhadas a
Contratada exclusivamente pela Gestédo da Execu¢do do Contrato, sempre que esta for comunicada pela Fiscaliza¢do Setorial acerca da
necessidade desse procedimento.

4.12.1 As solicitagfes de substituicdo de funcionarios considerados inadequados a execugao dos servigos, a serem encaminhadas para a
Gestédo da Execuc¢édo do Contrato pelas Unidades demandantes devera ser devidamente justificada

4.13 A Contratada devera providenciar o preenchimento de cargos vagos imediatamente, apés a solicitacdo feita pela Gestdo da
Execucdo do Contrato.

4.14 A Contratada devera implantar imediatamente, apds a assinatura do Contrato, a mao de obra no local onde os servi¢cos serao
prestados.

4.15 Antes da contratagdo dos funcionarios pela Contratada, esta devera encaminhar a documentacao dos profissionais selecionados,
para aprovacao da Gestédo da Execugdo do Contrato, quanto a qualificagdo e aos requisitos a serem preenchidos para o desempenho das
atribuicdes contratadas.

4.16.1 A contratagdo também requer que a fornecedora exerga praticas de sustentabilidade previstas neste Termo de Referéncia,
conforme disposto e orientado no Guia Nacional de Licitagdes Sustentaveis — NESLIC da Advocacia-Geral da Uni&o de 2016.

4.16.2 A contratada deverd executar praticas sustentaveis a exemplo da utilizacdo de insumos que causem menor impacto ao meio
ambiente, com funcionérios capacitados para o uso de produtos conforme regulagdo de utilizagcdo de EPI apropriada.

4.16.3 A empresa prestadora dos servicos, objeto deste TR, devera estar em conformidade com as disposi¢des da Instrugdo Normativa n°
01, de 19 de janeiro de 2010, que trata dos critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens, contratacdo de servigos ou
obras pela Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, observando o abaixo estabelecido, fornecendo aos
empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a execugao de servicos;

4.16.4 Considerando o entendimento assente no &mbito do Tribunal de Contas da Unido — TCU (Acérddos TCU n° 256/2005; 290/2006;
1.327/2006; 614/2008; 1.125/2009; 332/2010; 1.584/2010; da IN n° 05/2017, as licitantes, quando da elaboracdo de suas propostas,
deverdo observar as seguintes regras, sob pena de desclassificagéo:

4.16.5 O salario-base, bem como os demais beneficios e vantagens, dos trabalhadores integrantes da presente contratacdo, ndo poderéo
ser inferiores aos estabelecidos nas convencées coletivas de trabalho dos sindicatos as empresas e os profissionais estejam vinculados.
Para a realizagdo da pesquisa foi consultada a Convencéo Coletiva das categorias, onde foi verificado que o piso salarial da categoria
corresponde ao estipulado no quadro acima, sendo utilizada a CCT 2025/2025, registrada no MTE sob o n® AP000003/2025 para o
calculo.

4.16.6 Em cumprimento ao disposto na Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, fica reservado, no minimo o percentual de 3% (trés por cento) do nimero total dos profissionais as pessoas portadoras de
deficiéncia.

4.16.7 A licitante devera apresentar uma copia da CCT de que estiver vinculada, obrigatoriamente, no momento da contratagdo (inciso IX,
art. 19 da IN/SLTI/MPOG N° 02/2008).
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4.17 Em cumprimento ao disposto na Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, fica reservado, no minimo o percentual de 3% (trés por cento) do nimero total dos profissionais as pessoas portadoras de
deficiéncia.

4.18 A Licitante devera apresentar Declaracéo de que tem pleno conhecimento das condigdes necessarias para a prestagdo do servigo.

4.19 As obrigag@es da Contratada e Contratante estéo previstas neste Termo de Referéncia e seus anexos.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicées de Execucdo

5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:
5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: na data de inicio da vigéncia do contrato.

5.1.2. A prestacdo dos servigos objeto deste termo de referéncia devera ser iniciada em, no maximo, 72 (setenta e duas) horas, contados da assinatura do
contrato, devendo a Contratada, nesse prazo, alocar a mdo de obra nos respectivos locais e nos horérios a serem fixados pelo MAPA, informando em
tempo hébil, qualquer motivo impeditivo ou que impossibilite de assumir os servicos contratados. Serd de inteira responsabilidade da Contratada
assegurar a prestacdo dos servigos durante os horérios definidos pela Contratante.

5.1.3. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execugdo do trabalho:

5.1.3.1. A execucdo do objeto seré realizada mediante a contratagdo de empresa para alocagdo de colaboradores para desenvolvimento de atividades
auxiliares, instrumentais e acessorias na Superintendéncia Federal de Agricultura e Pecuéria no Estado do Amapa, de forma presencial.

5.1.2.1. As quantidades de postos sdo estimadas e poderdo ser implementadas no todo ou em parte, ao longo da vigéncia do Contrato, dependendo das
necessidades da CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA estar preparada para atendimento em situacdes consideradas emergenciais e/ou
provisorias.

5.1.2.2. O MAPA poder4, a qualquer tempo, ativar e/ou desativar postos de trabalho de acordo com suas eventuais necessidades, mediante comunicacao
formal a Contratada.

5.1.2.3. A distribuicoes dos postos por Secretarias sdo aquelas que atendem as necessidades do momento, podendo ocorrer, a critério da Administragdo o
remanejamento de qualquer um dos postos em razdo de novas demandas, sem que haja necessidade, para tanto, de emissdo de Termo Aditivo.

5.1.2.4. O controle de entrada e saida da mdo-de-obra contratada serd efetuado por equipamento de ponto eletrénico biométrico ou por sistema
alternativo de controle de jornada de trabalho, a ser definido pela CONTRATANTE.

5.1.2.4.1 No caso da utilizagdo do ponto biométrico, a Contratada devera instalar 01 (um) equipamento em cada uma das instalacdes/edificacdes da
Contratante.

5.1.2.4.2 O ponto eletrénico biométrico devera atender as determinagdes contidas na Portaria- MTE n°® 1.510, de 21/08/2009 e todas as legislacoes
pertinentes ao assunto.

5.1.2.4.3 O sistema utilizado pela Contratada deve ser integrado, permitindo que o colaborador possa realizar as batidas em qualquer das instalagdes da
Contratante.

5.1.2.5. Todos os colaboradores deverdo utilizar cracha para identificacdo e este deve ser compativel com o sistema de seguranca do Orgao.

5.1.2.6. Os trabalhadores disponibilizados pela contratada realizardo suas atividades laborais sob orientacdo técnica dos servidores ptiblicos designados,
observadas as exigéncias e obrigacOes estabelecidas no Termo de Referéncia, especialmente os referentes ao cumprimento dos requisitos exigidos,
jornada e horarios de trabalho, acesso a sistemas informatizados, programas, normas e regras das instituigoes.
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5.1.2.7. Ser4 da competéncia da Superintendéncia a responsabilidade pelo treinamento inicial do profissional contratado, cabendo aos contratantes o
encargo pelas atividades de ambientacéo e adequacdo a forma de trabalho.

5.1.2.8. A prestacdo dos servicos objeto deste estudo devera ser iniciada no dia do inicio da vigéncia do contrato, devendo a Contratada, alocar a méo de
obra nos respectivos locais e nos horarios a serem fixados pela Contratante, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a
impossibilite de assumir os servicos contratados.

5.1.2.9. O preenchimento das vagas é de responsabilidade da Contratada e esta devera realizar o processo de selecao dos trabalhadores de acordo com os
pré-requisitos constantes no Estudo Técnico Preliminar, no Edital e seus anexos, em especial o Termo de Referéncia.

5.1.2.9.1. Excepcionalmente, em razdo das especificidades do setor, este pode solicitar a realizagdo de entrevistas dos profissionais disponiveis na
empresa, previamente ao preenchimento definitivo do posto.

5.1.2.9.2. As entrevistas devem ser organizadas pela empresa, devendo ser enviado no minimo trés curriculos para avaliacdo/selecdo do gestor contratual.

5.1.2.9.3. E vedado & Administracdo ou aos seus servidores praticar atos de ingeréncia na administracio da contratada, a exemplo de direcionar a
contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas, conforme termos do art. 5° da IN SEGES n° 5, de 2017.

5.1.2.10. As solicitacdes do contratante para a substituicdo definitiva de empregados deverdo ser efetivadas no dia seguinte ao da solicitacdo, caso néao
tenha sido estabelecido outro prazo junto a Administracdo.

5.1.2.11. No caso de auséncias eventuais, férias e outros situacdes nesse sentido, a Contratante reserva o direito de, eventualmente, ndo solicitar a
substituicdo do profissional (cobertura) e, nessa hipétese, o (s) dia (s) e/ou horas referentes ao posto vago serdo deduzidas da fatura.

5.1.2.12. A Contratada devera apresentar reserva de mao-de-obra capacitada (contratado com o mesmo cargo que o substituido), treinado, para
substitui¢do imediata em caso de falta, folga, férias ou outros afastamentos de qualquer natureza do titular do posto de trabalho.

Local e horario da prestacao dos servicos:

5.2. Os servicos serdo prestados no seguinte endereco: Rua Tiradentes, n® 469, centro, Macapd/ Amapa.

5.3 Os servigos especificados neste Termo de Referéncia ndo excluem outros, de natureza similar, que porventura se facam necessarios para a boa
execucao da tarefa estabelecida pela CONTRATANTE, obrigando-se a CONTRATADA a executi-los prontamente como parte integrante de suas
obrigacdes.

5.4 O preenchimento das vagas afetas as categorias profissionais sera realizado ap6s verificagdo do atendimento aos requisitos descritos neste Termo de
Referéncia, submetida a aprovagdo da Contratante.

5.5 A escolaridade de cada profissional deverd ser comprovada pela Contratada, no ato da contratagdo do profissional, mediante a apresentacdo de
diploma ou certificado de conclusdo de curso emitido por instituicdo legalmente reconhecida pelo Ministério da Educacdo — MEC.

5.6 Atendidos os requisitos exigidos neste Termo de Referéncia, o profissional sera alocado pela CONTRATADA e dar-se-a inicio a contagem do tempo
de disponibilidade do profissional, para fins de prestacdo de servicos e de faturamento.

5.7. A critério da administracdo, os servigos poderdo ser executados em localidades diversas a ser expressa e previamente comunicada a Contratada,
inclusive em caso de instalacdo de outras unidades da Superintendéncia de Agricultura em Macapa/AP, sendo necessaria a formalizagdo de termo aditivo.

5.7.1 A Contratada devera providenciar, tempestivamente, a instalagdo de equipamento de ponto biométrico em caso de novas instalagdes.

5.7.2 Eventualmente, mediante comunicagdo prévia de no minimo 1 (um) dia ao Fiscal Técnico e/ou Administrativo do contrato e justificada a
necessidade, os prestadores de servico poderdo acompanhar as chefias imediatas em eventos externos, desde que sejam realizados em Macapa/AP.

5.7.2.1. Para execucdo dos servigos fica convencionado o cumprimento de jornada de trabalho semanal de 40 horas pelos empregados, no periodo de
segunda-feira a sexta-feira e, excepcionalmente e a critério do contratante.

5.7.3 A jornada de trabalho, em regra, compreendera o horério de 08h as 18h, podendo ser alterado dentro do limite acima informado, de acordo com a
necessidade das unidades.

5.7.4. No que concerne a realizacdo de horas extras, estas poderdo ser realizadas de forma excepcional pelos empregados, somente mediante prévia
autorizacdo do Gestor e/ ou Fiscal do Contrato e prévio acordo com a contratada, para a compensagdo obrigatéria no mesmo meés, sendo proibida a
remuneracao.

5.7.5 Se for o caso, e observado o disposto nos arts. 3°, §8 1°a 4° e 4° § 1° I, e § 2° do Decreto n° 11.430, de 8 de marco de 2023, o contratado
assegurara em favor de mulheres vitimas de violéncia doméstica a ocupacdo do percentual minimo de oito por cento das vagas de mdo de obra
destinadas a execucdo do contrato.

Rotinas a serem cumpridas

5.8. A execugdo contratual observara as rotinas constantes neste Termo de Referéncia e Estudo técnico Preliminar.
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5.9. O objeto deste Termo de Referéncia ndo prevé a disponibilizacdo de materiais.

5.10. A execucdo contratual observard as rotinas e horarios de funcionamento das unidades onde os servicos serdao executados. 5.11. A realizacdo de
servigos fora desses horérios devera ser previamente autorizada e acompanhada de servidor designado.

Procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato

5.12. Serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.
5.12.1 Se por consequéncia da execucdo do contrato forem desenvolvidos produtos que constituam direitos intelectuais ou direitos autorais, o regime
juridico aplicavel sera aquele previsto nas alineas “a” e “b” do subitem 6.1. do Anexo VII-F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de

2017.

Materiais a serem disponibilizados

5.13. Para a perfeita execucdo dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, nas
quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessério:

5.13.1. Relégio de Ponto com certificacdo do Inmetro e homologado pelo Ministério do Trabalho e Emprego, em conformidade com as normas da
Portaria 671/2021.

5.13.2 Quantidade: 1 aparelho por local de execugdo do objeto;
5.13.3. Especificacdes Técnicas:

® - Possuir Software de gerenciamento;

® _ Servidor Web embarcado;

® - Comunicagdo TCP/IP

® - Certificado pelo Inmetro- Portarias 4 de 2022 e 671 de 2021;

® - Homologado pela Portaria 671/2021 e pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

® . Quantidade de Funcionarios: No minimo 100 usudrios cadastrados;

® - Quantidade de Digitais: No minimo 100 digitais;

® - Leitor Biométrico resolucdo 500 DPI;

® - Compartimento de Bobina: Capacidade para bobinas de até 300m;

® - Mecanismo de Impressdo: Mecanismo impressor térmico de alta qualidade;

® - Corte automatico do ticket: Impressora com guilhotina de alta velocidade, com corte total do papel;

® - Deteccdo de Quantidade de papel: Possuir sensor de papel que indica quando o papel estiver acabando;
® - Menu de configuracdo protegido por senha;

® - Possuir porta fiscal para coleta do arquivo AFD para auditoria dos dados do equipamento pelo fiscal do trabalho;
® - Possuir sistema de importacdo e exportagdo de dados via segunda porta USB;

® - Web Embarcado.- Interface do usuério: Display LCD Colorido com tela sensivel ao toque;

® - Caracteristicas Adicionais: No-Break Interno- Alimentacdo: Bivolt;

® - O fornecimento das bobinas sera de responsabilidade da contratada.

Informacées relevantes para o dimensionamento da proposta

5.14. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.14.1. Considerando que o Contrato Inicial terd a vigéncia de 1(um) ano, prorrogavel por até 10 anos nos termos do art. 106 e 107 da Lei 14.133/2021, a
contratada devera prever em sua planilha de custos os valores referentes ao substituto para o periodo de férias e para os afastamentos legais, nos termos
dos submodulos 4.1 e 2.2 do Anexo VII-D da Instru¢do Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017.

5.14.2. Ndo serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de precos as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que
tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada.

5.14.3. O funciondrio deverd apresentar-se para o exercicio de suas atribui¢des sempre com identificacdo da empresa contratada.

5.14.4. Conforme previsto na Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 que Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de
Pequeno Porte:

Art. 17. Ndo poderdo recolher os impostos e contribuicées na forma do Simples Nacional a microempresa ou empresa de pequeno
porte:

XII - que realize cessdo ou locagdo de mdo-de-obra;

5.14.5 Os percentuais de impostos, encargos trabalhistas e previdenciarios, constantes na Planilha de Custo e Formacdo de Precos, deverdo ser ajustados
a realidade tributaria de cada licitante.
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5.14.6. A empresa optante pelo lucro presumido deverd comprovar a situacdo tributaria para aplicar as aliquotas correspondentes na planilha de custos e
formacdo de precos.

Especificacdo da garantia do servico

5.15 O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).
Uniformes

5.16. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgéo
Contratante, compreendendo pecas para todas as estacoes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto
nos itens seguintes:

5.16.1. O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestudrio:
5.16.1.1. Auxiliar Administrativo e Recepcionista:

® a) Camisa Uniforme Material preferencialmente em tecido tricoline de algoddo com elastano, Tipo Manga: Curta , Tipo Colarinho: Gola Polo /
Logomarca Bordada Lado Esquerdo, Caracteristicas Adicionais: Abertura Frontal C/Fechamento 2 Botdes, disponiveis no modelo masculino e
feminino, com o nome da empresa contratada na parte frontal superior esquerda;

® b) Calca Material: 67% Algoddo / 33% Poliéster , Modelo: Unissex , Quantidade Bolsos: 2 Laterais e 2 Traseiros , Tipo Cés: Com Elastico E
Pala , Tamanho: Variado;

® () Cracha de identificacdo: em PVC ou plastico, med. 8,5 x 5,5cm, com foto recente digitalizada, nome, fungdo e data de contratagdo do
funcionario, com emblema ou nome da empresa impresso;

5.16.1.2. No inicio da execucdo do contrato deverdo ser fornecidos
5.16.1.2.1. Auxiliar Administrativo e Recepcionista:

a) 4 (quatro) conjuntos de camisa.

b) 4 (quatro) conjuntos de calga;

5.16.2. Deverd ser substituido 2 (dois) conjuntos de uniforme a cada 6 (seis) meses. A substituicdo também devera ser realizada a qualquer época, no
prazo maximo de 48 quarenta e oito horas, ap6s comunicacdo escrita da Contratante, sempre que os uniformes e calcados ndo atendam as condig¢Ges
minimas de apresentacdo.

5.16.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

5.16.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao
servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

5.16.5. A Contratada devera garantir a utilizacdo de uniformes em condigdes apresentaveis e nas especifica¢cdes determinadas.
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6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIO DE MEDICAO

6.1. A aceitacdo do objeto ficara condicionada ao atendimento das exigéncias deste Termo de Referéncia quanto a execucdo dos
servigos, ao cumprimento das clausulas contratuais e as demais obrigagdes.

6.2 A avaliacdo dos servicos da Contratada sera realizada por meio de fiscalizacéo, a ser exercida por servidor especialmente designado
pela Administracéo, utilizando-se de relatérios peridédicos e outros meios de registro, podendo respaldar-se, inclusive, em consulta de
satisfagdo dos usuarios, de acordo com periodicidade a ser estabelecida pela Contratante, e observara os seguintes aspectos quanto a
conduta dos terceirizados:

I. resultados alcancados em relacdo ao contratado, com a verificagdo dos prazos de execucao e da qualidade demandada;

Il. emprego dos recursos humanos, em funcdo da quantidade e da formacado profissional exigidas, comparecendo ao trabalho sempre
asseado, uniformizado e portando cracha;

Ill. adequagao dos servigos prestados a rotina de execugédo estabelecida;
IV. satisfacé@o do publico usuario, tratando-se as pessoas com urbanidade e respeito, independente do cargo ou posi¢cao que ocupem;

V. zelo pelo uso adequado da linguagem, evitando girias, palavrdes ou expressfes ndo apropriadas ao tipo de relacionamento formal que
o trabalho impde; e

VI cumprimento das demais obrigacGes decorrentes do Contrato.

6.3 Para fins de pagamento mensal dos servigos, sera adotado o Acordo de Niveis de Servico — ANS, conforme critérios estabelecidos
nos Anexos do Edital, sem prejuizo da aplicacdo de sang¢des por descumprimento contratual.

6.4 A planilha de avaliacdo constante no citado Anexo deste Edital podera sofrer alteracdes durante a execucdo contratual.

6.5. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o
uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.6. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
6.7. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6érgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reunido
inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das

estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericéo dos resultados e das
sangoes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.8. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagcdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e
deveres em relacdo a execugdo do objeto contratado.

6.9. A Contratada deverd manter preposto da empresa no local da execugao do objeto sempre que solicitado pela Administragao.

6.10. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada
designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacdao

6.11. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos ( Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, caput ).

Fiscalizacdo Técnica

6.12. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execuc¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicOes estabelecidas no contrato, de modo
a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. ( Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI )

6.13. O fiscal técnico do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a
descrigdo do que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de
2022, art. 22, II);

6.14 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a correcdo da execucdo do contrato,
determinando prazo para a correcao. ( Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, III);
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6.15 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo hébil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. ( Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.16 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato
imediatamente ao gestor do contrato. ( Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.17 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
tempestiva renovagao ou a prorrogacao contratual ( Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.18. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente, através do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) e do Relatério Mensal de
Acompanhamento de Contrato, conforme previsto no Art. 50, inciso I, alinea "a" IN 05/2017, para aferi¢do da qualidade da prestacdo dos servicos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.18.1. A fiscalizagdo da execucdo dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
6.18.1.1. Verificar o uso do uniforme.

6.19. Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade
dos servicos para evitar a sua degeneracao, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.20. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

6.21. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.22. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal
técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.23. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a contratada de acordo
com as regras previstas no ato convocatorio.

6.24. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacio dos servicos por ela realizada.

6.25. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso,
aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

6.26. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do
servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se
os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (IN 05/17 - art. 62).

6.27. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucédo dos servicos deverd ser verificada juntamente com o documento da
Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. ( art. 47, §2°, IN 05/2017).

6.28. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢Ges técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.29. As disposicoes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017,
aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.30. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliagdes da
execucao do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatdrio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condicoes de habilitacdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as
garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (
Art. 23, T e II, do Decreto n° 11.246, de 2022 ).

6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na solu¢do do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; ( Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV

).
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6.33. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando se em consideragdo falhas que impactem o contrato
como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.34. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovacoes:
6.34.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.34.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

6.34.1.1.1. relac@o dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e
da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

6.34.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando
for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.34.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.34.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes
documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.34.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.34.1.2.2. certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 6.32.1.2.3.
Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.34.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

6.34.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.34.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;

6.34.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.34.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessério, cépia de recibos de
depdsitos bancérios;

6.34.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei
ou de Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos e de qualquer empregado; e

6.34.1.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.34.1.4. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos
servigos, no prazo definido no contrato:

6.34.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

6.34.1.4.2. guias de recolhimento da contribui¢do previdenciéria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

6.34.1.4.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

6.34.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.34.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.34.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.34.3. A Administracdo deverd analisar a documentacdo solicitada no item 6.34.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos
documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.34.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacdes
trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados,
em dedicacdo exclusiva, na prestacao de servicos contratados.

6.34.5. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B,
paragrafo tnico, da CLT.

6.34.6. Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de
convocagao, declaracdo de negativa de negociagao, ata de negociagdo, dentre outros.

6.34.7. Nao haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacGes previstas neste item.
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6.34.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizac¢Oes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizac¢des Sociais, serd exigida a
comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizacoes.

6.34.9. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por
qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragdo.

6.34.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢oes previdencidrias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com
regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.34.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime
de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.34.12. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicdes de habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisao
contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.34.13. A Administracdo contratante poderd conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacOes trabalhistas ou suas condigdes de
habilitacéo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir. 6.32.14. Caso ndo seja apresentada a
documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.34.15. Nao havendo quitagdo das obriga¢des por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacoes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato.

6.34.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

6.34.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncédo de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes
entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.34.18. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela Contratada, do pagamento de todas as obrigagoes trabalhistas,
sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.34.19. A Contratada é responséavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato.

6.34.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administracdo Ptblica a
responsabilidade por seu pagamento.

6.34.21. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instru¢do Normativa n° 5, de 26 de
maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrugcdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.34.22. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos
dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigacoes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que
sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.35. O gestor do contrato coordenaré a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da
execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.35.1. A gestdo do contrato ficara sob a responsabilidade do Coordenador de Administracdo da Superintendéncia Federal de Agricultura e Pecudria no
Estado do Amapa-SFA/AP.

6.36. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e
as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21,
10).

6.37. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condigdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 21, III).

6.38. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagoes. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, VIII).
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6.39. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangoes, a
ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.40. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e
eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.41. O gestor do contrato deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacéo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7. DO PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo |

7.2. Serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacao dos servigos.
7.4. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. Planilha de medicdo, contendo todos os colaboradores que por algum motivo se ausentaram do posto (férias, atestado,...) apresentando,
juntamente, os colaboradores que cobriram o posto;

7.4.2. Planilha de Conta Vinculada, especificando todos os valores retidos por cada colaborador, de acordo com a CCT vigente; 7.4.3. Folha de
Pagamento e Comprovante dos pagamentos de todos os funcionarios do contrato;

7.4.4. Instrumento de Medicao de Resultados (IMR) assinado pelo fiscal do contrato;

7.4.5. Comprovante de pagamentos dos Beneficios (vale alimentac&o e vale transporte);

7.4.6. Certidoes vigentes no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF);

7.4.7. Comprovante de pagamento dos direitos trabalhistas (INSS, FGTS, SEFIP), de acordo com as exigéncias vigentes na legislacao.
Do recebimento

7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 10 (dez) dias técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado
o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. ( Art. 140, I, a, da Lei n® 14.133 e, pelos fiscais Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°
11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de comunicacdo de cobranga oriunda do contratado com a comprovacao da prestagdo dos
servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de carater técnico. ( Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022 ).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o camprimento
das exigéncias de carater administrativo. ( Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento:
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7.10.1. o fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.10.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigacdes trabalhistas, previdencidrias
e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega
do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execug¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a tltima e/ou tinica
medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.13. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da dltima e/ou tinica medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c¢/c art. 140 da Lei n° 14133, de 2021).

7.14. O recebimento provisoério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugoes
exigiveis.

7.15. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizacdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessérios, devendo encaminhé-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 10 (dez) dias , contados do recebimento provisério, por servidor ou comissdo
designada pela autoridade competente, ap6s a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado,
obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de
obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencédo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes, conforme regulamento (art. 21, VIII,
Decreto n° 11.246, de 2022).

7.17.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacéo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagéo e
o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7.17.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigcos prestados, com base nos relatérios e documentagdes
apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacéo.

7.17.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de
liquidagdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no
instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluiréa a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execucdo do contrato

Liquidagéo

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias tteis para fins de liquidagdo, na forma desta secdo,
prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos casos de contratacoes decorrentes de
despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.23. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:
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7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emissdo;

7.23.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizagdo da situacdo, sem 6nus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art.
68 da Lei n° 14.133/2021 .

7.26. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condic¢Oes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar
possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias tteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
do contratante.

7.28. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo
da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado
ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Prazo de Pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos
termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022 .

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento
até a data de sua efetiva realizacio, mediante aplicacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA de correcio monetaria.

Forma de Pagamento de Correcio

7.33. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da n° 123, de 2006 por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacao de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Cessao de Crédito

7.37. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicio financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho , conforme as regras deste presente topico. de 2020 7.38. As cessdes de crédito dependerdo de
prévia aprovagdo do contratante .

7.39. A eficacia da cessdo de crédito ndo abrangida pela Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, em relagdo a Administracdo, esta
condicionada a celebracdo de termo aditivo ao contrato administrativo.
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7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condigdes de habilitacdo por parte do contratado
(cedente), a celebragdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e
trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessiondrio ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n® 8.429, de 1992 ,
tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugdo do objeto contratual, restando
absolutamente incélumes todas as defesas e excegOes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime
juridico de direito ptiblico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovacgao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragao.

7.42. A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do contratado.

Conta- Depésito Vinculada

7.43. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte do contratado, as regras acerca da
Conta- Dep6sito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022,
sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.43.1 A adogdo da Conta- Depésito Vinculada traz uma série de beneficios em contratagdes publicas ao mitigar riscos trabalhistas, aumentar a
transparéncia, melhorar a gestdo dos recursos, promover a competitividade e assegurar o cumprimento de obrigacdes legais. Essas vantagens nao sé
protegem os interesses da administragdo publica como também incentivam um ambiente de negdcios mais ético e sustentavel.

7.44. Os custos estimados das tarifas bancarias sdo de responsabilidade do contratado.

7.45. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

7.46. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS
decorrentes.

7.47. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salério e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a
execucdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em conta-
depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagédo, e que somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05 /2017.

7.48. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES /MP n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das
provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragéo, cuja movimentacdo dependerd de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da
contratacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

7.48.1. 13° (décimo terceiro) salério;

7.48.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.48.3. Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e

7.48.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) saldrio.

7.48.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.49. O saldo da conta- depésito sera remunerado pelo indice de corregdo da poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica
firmado entre o promotor desta contratagdo e institui¢do financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicard a revisdo do Termo de
Cooperagdo Técnica.

7.50. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta- depésito deixardo de
compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s servigos.

7.51. O contratado podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-dep6sito para o pagamento dos
encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagGes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante
a vigéncia do contrato.

7.52. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacOes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento. Somente ap6s a confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela Administragdo, serd expedida a autorizacdo para
a movimentacdo dos recursos creditados na conta-dep6sito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo méaximo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 19 de 37
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: NOV/2024



7.53. A autorizacdo de movimentacdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizacao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.54. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo méaximo de 3 (trés) dias tteis, contados da movimentagdo, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigaces trabalhistas.

7.55. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta- dep6sito sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na

presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigcos contratados, quando couber, e ap6s a comprovacao da quitacdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei, a LICITANTE/CONTRATADA que, com dolo ou culpa praticar quaisquer das hip6teses
previstas no artigo 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o
certame.

8.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em especial quando:
a) der causa a inexecucao parcial do contrato;
b) der causa a inexecucgéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos servi¢os publicos
ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.1.2.1. Ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a negociagdo;

8.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

8.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

8.1.2.4. Deixar de apresentar amostra, se previsto no Edital;

8.1.2.5. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do Edital, quando previsto

8.1.3. Ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

8.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela CONTRATANTE;
8.1.4. Apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a licitagdo ou a execucao do contrato;
8.1.5. Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

8.1.6. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

8.1.6.1. Agir em conluio entre fornecedores em qualquer momento da licitagdo, mesmo apés o encerramento das propostas ou em desconformidade com
a lei;

8.1.6.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

8.1.6.3. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

8.1.6.4. Fazer declaragdo falsa quanto as condi¢des de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP;
8.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

8.1.8. Praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei n.® 12.846, de 2013;
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8.1.9. Dar causa a inexecugdo parcial ou total do contrato;
8.1.10. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

8.1.11. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a CONTRATANTE, ao funcionamento dos servigos ptiblicos ou ao interesse
coletivo.

8.2. A CONTRATADA que cometer qualquer das infracdes administrativas , sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, a CONTRATANTE
podera, nos termos da Lei n° 14.133/2021, garantida a prévia defesa, observando a gravidade das faltas cometidas, aplicar as seguintes sangoes:

8.2.1. A Adverténcia serd aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa prevista no inciso I do caput do artigo 155 desta Lei, quando ndo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave; 9.2.2. A Multa:

8.2.2.1. Ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato e sera aplicada ao
responsavel por qualquer das infracdes administrativas previstas no artigo 155 da Lei 14.133/2021;

8.2.2.1.1. Para as infra¢Oes previstas nos itens 8.1.1, 8.1.2 e 8.1.3, a multa sera de até 15% do valor do contrato licitado;
8.2.2.1.2. Para as infragGes previstas nos itens 8.1.4, 8.1.5, 8.1.6, 8.1.7 e 8.1.8, a multa sera de até 30% do valor do contrato licitado.

8.2.2.2. Compensatoéria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total de sua proposta a empresa participante que tenha conduta
ilicita no certame, sem prejuizo da aplicacdo de outras sangdes previstas neste instrumento convocatorio;

8.2.2.3. Compensatéria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total do contrato, pela recusa em assind-lo no prazo maximo
determinado pela CONTRATANTE, apés regularmente convocada, sem prejuizo da aplicacdo de outras sangOes previstas neste instrumento
convocatorio;

8.2.2.4. Compensatoria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total do contrato, pela inexecucgao total do objeto contratado, sem
embargo de indenizacgdo dos prejuizos porventura causados a CONTRATANTE;

8.2.2.5. Moratéria no percentual correspondente a 0,10% (dez centésimos por cento), calculada sobre o valor total do contrato, por dia de inadimpléncia,
até o limite maximo de 2% (dois por cento), ou seja, por 20 (vinte) dias, o que podera ensejar a extingdo do contrato;

8.2.2.6. Moratoria no percentual de 2% (dois por cento), calculada sobre o valor total contratado, pela inadimpléncia além do prazo acima;

8.2.2.7. Moratéria no percentual de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do Termo de Contrato por dia de atraso, pela inobservancia do prazo
fixado para a apresentacdo da garantia, até o limite maximo de 2% (dois por cento), o que podera ensejar a extingdo do contrato;

8.2.2.8. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade;

8.2.2.9. Se a multa aplicada e as indeniza¢Ges cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo CONTRATANTE a
CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente com previsdo no artigo 156,
88°da Lei 14.133 /2021;

8.2.2.10. Antes da aplicagdo da multa, seré facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias , contado da data de sua intimagdo com fulcro
no artigo 157 da Lei 14.133/2021; tteis 9.2.2.11. A multa serd recolhida no prazo maximo de , a contar da comunicagao oficial; 10 (dez) dias tteis

8.2.2.12. Além da multa prevista no subitem 9.2.2 pelo descumprimento obrigacdes contratuais a CONTRATANTE aplicard multas conforme a
graduacdo estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
01 0,5% ao dia sobre o valor mensal do contrato
02 0,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
03 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
04 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
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05 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

06 4,0% sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRIGAO GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, 05
les&o corporal ou consequéncias
letais, por ocorréncia;
2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso 04
fortuito, os servigos contratuais por
dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar 0s servicos 03
contratados, por empregado e por
dia;
4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacéo, 02
por servigo e por dia;
5 Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o 03
expediente, sem a anuéncia prévia do
CONTRATANTE, por empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a 01
pontualidade de seu pessoal, por funcionario e
por dia;
7 Cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementar do 02
orgéo fiscalizador, por ocorréncia;
8 01
Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente
ou ndo atenda as necessidades do
servigo, por funcionario e por dia;
9 03
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nédo
previstos nesta tabela de multas, apds
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao fiscalizador, por
item e por ocorréncia;
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10 |Indicar e manter durante a execucao do contrato 0s prepostos previstos no 01
edital/contrato;
11 01
Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme
previsto na relacdo de obrigacdes da CONTRATADA

8.2.2.13. Comete falta grave, podendo ensejar a extin¢do unilateral da avenga, sem prejuizo da aplicacdo de sangdo pecunidria e do impedimento para
licitar e contratar com a Unido, nos termos do artigo 156, §5°, da Lei n° 14.133, de 2021, aquele que:

8.2.2.13.1. Ndo promover o recolhimento das contribui¢des sociais, previdenciarias e para com o FGTS exigiveis até o0 momento da apresentagdo da
fatura, apds o da prazo de 15 (quinze) dias solicitagio da CONTRATANTE.

8.2.2.14. O valor da multa poderd ser descontado da Nota Fiscal/Fatura, da garantia, ou do crédito existente na CONTRATANTE em relacao a
CONTRATADA. Caso o valor da multa seja superior ao do crédito existente, a diferenca sera cobrada na forma da lei;

8.2.2.15. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderda a CONTRATADA pela sua diferenca, que sera
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE ou, se for o caso, cobrada judicialmente, na forma da lei.

8.2.3. O impedimento de contratar com a CONTRATANTE, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos, impedimento de licitar conforme artigo 156, §5°, da
Lei n® 14.133/2021;

8.2.4. para licitar ou contratar com a Administracdo Piblica direta e indireta de Declaracdo de inidoneidade todos os entes federativos, conforme artigo.
156, inciso IV da Lei 14.133/2021.

8.3. Na aplicacao das serdo considerados o disposto no artigo 156, §1° da Lei 14.133/2021: sangdes

8.3.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

8.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

8.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. Os danos que dela provierem para a CONTRATANTE;

8.3.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

8.4. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do
artigo 163 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.5. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das infracdes administrativas relacionadas nos itens
8.1.1, 8.1.2 e 8.1.3, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o érgao ou entidade, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos .

8.6. Poderé ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes
dispostas nos itens 8.1.4, 8.1.5, 8.1.6, 8.1.7 e 8.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 8.1.1, 8.1.2 e 8.1.3 que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duragcdo observara o prazo previsto no artigo 156, §5°, da
Lei n.° 14.133/2021.

8.7. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
CONTRATANTE, descrita no item 8.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da
garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo, nos termos do artigo 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

8.8. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar demandard a instauragdo de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimard a LICITANTE ou o adjudicatéario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis contado da data de sua
intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

8.9. A sancdo estabelecida no subitem 8.2.3 é de competéncia exclusiva do Defensor Ptiblico-Geral Federal, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 15 (quinze) dias tteis prazo minimo de 1 (um) ano contado da data de intimagdo, nos termos do artigo 158 da Lei n°
14.133/2021, podendo a reabilitacdo ser requerida ap6s transcurso do da aplicacdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e contratar, ou de 03
(trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de declaracdo de inidoneidade, com base no artigo 163 da referida lei.

8.10. Decorridos 30 (trinta) dias sem que a CONTRATADA tenha iniciado a prestacdo da obrigacdo assumida, estara caracterizada a inexecucdo
contratual, ensejando a sua extingao.

8.11. Também ficam sujeitas as penalidades previstas no artigo 156, III e IV da Lei n® 14.133/2021, a CONTRATADA que:

8.11.1. Tenha sofrido condenac@o definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
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8.11.2. Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da contratagdo direta;
8.11.3. Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo Publica em virtude de atos ilicitos praticados.

8.12. Todas as sangOes previstas neste instrumento poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa previsto no artigo 156, §7° da Lei 14.133/2021,
sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

8.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso de declaracdo de inidoneidade, a CONTRATADA sera descredenciada por
igual periodo, sem prejuizo das multas previstas em contrato e demais cominagoes legais.

8.14. Em qualquer hipétese de aplicagdo de sang0es, sera realizada por meio de processo administrativo e assegurado a CONTRATADA o contraditério
e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto no artigo 158, da Lei n.° 14.133/2021 e, subsidiariamente, na Lei n.° 9.784, de 1999.

9.15. Caberd recurso no prazo de da aplicacdo das sangdes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacao, o
qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias tteis , encaminharé o recurso
com sua motivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo méaximo de do recebimento dos autos. 20 (vinte) dias tteis , contado

8.16. Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15
(quinze) dias uteis maximo de 20 (vinte) dias uteis , contado da data da intimacdo, e decidido no prazo , contado do seu recebimento.

8.17. A CONTRATANTE deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis , contado da data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os
dados relativos as sanc¢des por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal, conforme artigo 160 da Lei 14.133/2021.

8.18. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade
competente.

8.19. A aplicagdo das sang¢des previstas neste Instrumento ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado a
CONTRATANTE, com base no artigo 156, §9° da Lei 14.133/2021.

8.20. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Ptiblica
que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos no artigo 159 na referida Lei.

8.21. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos no Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo

ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com A CONTRATADA, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia no artigo 160 da Lei 14.133 /2021.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
9. FORMA DE SELECAO E CRITERIOS DE SELECAO DA PROPOSTA/FORNECEDOR

9.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdio de SRP- Sistema de Registro de Precos, na modalidade PREGAO, sob a forma
ELETRONICA, com modo de disputa aberto, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PREGO.

Regime de Execugéo

9.2. O regime de execugdo do contrato serda Empreitada por Preco Global.

Exigéncias de Habilitacdo
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9.3. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

9.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o
territério nacional;

9.5. Empresadrio individual: inscricdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a
verificagcdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELLI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme
Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

9.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

9.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz;

9.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragoes ou da consolidacdo respectiva.

Habilitacao Fiscal, Social e Trabalhista

9.12. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de
2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito
de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.16. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

9.17. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigdo mediante a apresentagcdo
de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Economico-Financeira

9.20. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida
a sua participacdo na licitagdo (art. 5° inciso II, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

9.21. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

9.22. balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contédbeis dos 2 (dois) tultimos exercicios sociais,
comprovando;

9.22.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

9.22.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado anual da contratagdo;
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9.22.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo;

9.22.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os
demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

9.22.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao tltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos.

9.22.6. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo
Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.23. Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo
Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante, observados os
seguintes requisitos:

9.23.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao tltimo exercicio social; e

9.23.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstra¢do do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a
10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

9.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos
contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

9.25. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area
contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacdo Técnico- Operacional

9.26. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servigo de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta
contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddoes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

9.27. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas
minimas:

9.27.1. Devera haver a comprovacao da experiéncia de 03 (trés) anos na prestacdao dos servigos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos
diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

9.27.2. Comprovacao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados;

9.29. Serd admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentacdo e o somatério de diferentes atestados de servicos
executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovacédo de capacidade técnico- operacional, a uma unica contratagdo,
nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

9.30. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

9.31. O licitante disponibilizara todas as informacGes necessarias a comprovacéo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administragdo, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros
documentos.

9.32. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente;

9.33. Serdo aceitos atestados ou outros documentos héabeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de tradugdo para o portugués,
salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.34. A apresentagdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte serd admitido, desde que
atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificacao Técnico- Profissional

9.35. Apresentar profissional (is), com as qualificagdes minimas abaixo indicado(s):

9.35.2. Para Apoio Administrativo Nivel Médio: possuir diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio,
fornecido por instituicdo de ensino credenciada para a oferta de ensino médio e conhecimentos estipulados no Estudo Técnico Preliminar desta
contratacao.

9.36. O(s) profissional(is) indicado(s) na forma supra devera(do) participar do servico objeto do contrato, e serd admitida a sua substituicdo por
profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administracdo (§ 6° do art. 67 da Lei n® 14.133, de 2021).
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9.37 Deve a licitante apresentar relacdo de compromissos assumidos que importem em diminui¢do de pessoal técnico.

9.38 Néo serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de regulamento, tenham dado causa a aplicacdo das
sancOes previstas nos incisos III e IV do caput do art. 156 desta Lei em decorréncia de orientacdo proposta, de prescricdo técnica ou de qualquer ato
profissional de sua responsabilidade.

9.39 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

9.40 As qualificacdes exigidas no item 9.35 deverdo ser demonstradas quando da alocacdo dos profissionais, uma vez que, conforme item 5.1.2.3 e
5.1.2.4, os postos poderio ser implementados no todo ou e parte, conforme as necessidades dos Orgaos.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIA

A contratacdo se dara mediante sistema de registro de precos, assim apds pesquisa de contratages correlatas por meio do Painel de
Precos, pesquisa de precos do Governo Federal e pesquisa direta com fornecedores locais, em atendimento ao previsto na Instrucdo
Normativa n° 65, de 07 de Julho de 2021, concluiu-se pela estimativa abaixo relacionada.

O custo estimado da contratagdo € no valor mensal de R$ 139.277,43 (cento e trinta e nove mil, duzentos e setenta e sete reais e
quarenta e trés centavos) e o valor global anual de R$ 1.671.329,16 (hum milhdo, seiscentos e setenta e um mil, trezentos e vinte e nove reais e
dezesseis centavos).

10.1 O custo anual dos postos sao:
10.1.1. Para Auxiliar Administrativo o valor anual estimado do posto é de R$ 1.467.708,48.
10.1.2. Para Recepcionista o valor anual estimado do posto é de R$ 203.620,68.

10.2 O custo total estimado da contratacdo é de R$ 1.671.329,16 (hum milh&o, seiscentos e setenta e um mil, trezentos e vinte e nove reais e dezesseis
centavos). em 01 (um) ano, conforme custos unitarios apostos na tabela do item 01.

10.1 Planejamento se utilizou da diretriz trazida pelo item 2.9 — b.1 do Anexo V da Instru¢do Normativa MPDG n° 5, de 26 de maio de
2017:

“2.9 Estimativa de pregos e pregos referenciais: (...)

b. No caso de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, o custo estimado da contratacdo deve contemplar o
valor maximo global e mensal estabelecido em decorréncia da identificagdo dos elementos que compdem o preco dos servicos,
definidos da seguinte forma:

® bl por meio do preenchimento da planilha de custos e formacéo de precos, observados os custos dos itens referentes ao servico,
podendo ser motivadamente dispensada naquelas contrata¢cdes em que a natureza do seu objeto torne inviavel ou desnecessério
o detalhamento dos custos para aferigdo da exequibilidade dos pregos praticados;"

10.2 A Instrucdo Normativa n° 5, de 27 de junho de 2014, que disciplina a orcamentagdo nos processos licitatorios, prevé variadas
possibilidades de levantamento de mercado. Para os valores unitarios estimados do presente objeto, referentes aos itens da planilha que
estdo na discricionariedade da empresa para assumirem valores diferentes nas propostas comerciais, segundo sua experiéncia e
capacidade operacional, utilizou-se o parametro de que trata o inciso | do art. 2° da referida norma, analisando-se contratag8es similares
feitas por outros 6rgdos e entidades da mesma base territorial, conforme demonstrado no documento Planilha de Custos e Formacao de
Precos e no Item 1.1 deste Termo de referéncia.

10.4 Para os demais itens da Planilha de Custos e Formacédo de Precos, foram utilizados os valores definidos pelas Convencdes
Coletivas, pelo Ministério da Economia com base em dados extraidos do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED),
Fundagdo Instituto de Administracéo (FIA), Jurisprudéncia do TCU, dados do IBGE, Instrugdo Normativa MPDG n° 5/2017 e demais
legislacdes correlatas.

O quantitativo atende ao compartilhamento de despesas com os demais Ministérios, disposto na Portaria MGI n° 43, de 31 de Janeiro de 2023.
Atualmente, sdo disponibilizados para o Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar 02 posto de auxiliar administrativo e 01
recepcionista; para o Ministério da Pesca sdo disponibilizados 04 postos de auxiliar administrativo; para a unidade da Vigilancia Agropecudria
Internacional é disponibilizado 01 posto de auxiliar administrativo e para a Superintendéncia Federal de Agricultura e Pecudria sdo disponibilizados 02
postos de recepcionistas e 09 auxiliares administrativos, o quais sdo custeados por diversos Planos Internos do MAPA. Considerando a necessidade de
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aumento de postos, o que ha a necessidade autorizacdo de acréscimo manifestamos pela realizagdo de licitacdo mediante sistema de registro de precos
prevendo a possibilidade de aumento de postos de auxiliar administrativo para atender aos trés Ministérios envolvidos, o que nesse momento nao
impacta no planejamento orcamentario.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

11.1. As despesas decorrentes desta contrata¢do estdo programadas em dotacao orgcamentaria propria prevista
no orgcamento da Unido, para o exercicio de 2025/2026, na classificacdo abaixo:

Gestéo/Unidade: 130100 (SFA-AP)
Fonte: 0100/0144
Elemento de despesa: 339039

Pl: OPERASFAS e/ou Outros a serem descentralizados para atender a essa finalidade.

11.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagdo da Lei Orcamentdria respectiva e liberacdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informagfes contidas neste Termo de Referéncia ndo séo classificadas como sigilosas.

Macapa, 28 de Abril de 2025.

Conforme assinaturas eletrbnicas

13. ANEXO I Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato (Contratacoes de
pequeno valor - art. 95, inciso I, da Lei n. 14.133/2021, Orientacao Normativa n° 84, de 17 de
maio de 2024 )

13. FORMALIZACAO DA CONTRATACAO

13.1. O adjudicatério tera o prazo de 5(cinco) dias Uteis, contado a partir da data de sua convocacao, para aceitar o
instrumento equivalente ao contrato, sob pena de decair do direito & contrata¢éo, sem prejuizo das sanc¢des previstas.

13.2. O prazo podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela
Administracao.

13.3. O aceite do instrumento equivalente pelo adjudicatério implica no reconhecimento de que:

13.3.1.referido instrumento substitui o termo de contrato, sendo-lhe aplicaveis as disposi¢cdes da Lei n° 14.133/2021;
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13.3.2. o Contratado se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Edital, no Termo de Referéncia e em seus
anexos, conforme Termo de Ciéncia e Concordancia em anexo.

14. 2. VIGENCIA E PRORROGACAO

14. VIGENCIA E PRORROGACAQ

14. O prazo de vigéncia da contratacao é de 1 (um) ano contado da data de assinatura do contrato, prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma
dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

14.1. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condi¢des e 0s precos permanecem vantajosos
para a Administragdo, permitida a negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para o cuamprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizacdo do servigo;

d) Haja manifestacdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogacao;

e) Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condig0es iniciais de habilitacao.

14.2. O CONTRATADO ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

14.3. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

14.4. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo
deverdo ser reduzidos ou eliminados como condigado para a renovacao.

14.5. O contrato nao podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas sangdes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento
de licitar e contratar com poder ptiblico, observadas as abrangéncias de aplicag@o.

15. 3. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

15. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

15. Séo obrigacdes do CONTRATANTE:
15.1. Exigir o camprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o contrato e seus anexos;
15.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

15.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido,
reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

15.4. Acompanhar e fiscalizar a execugédo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo CONTRATADO;

15.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento,
quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

15.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo, forma e condi¢Ges estabelecidos no presente
Contrato e no Termo de Referéncia;

15.7. Aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

15.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administracio do CONTRATADO, tais como (art. 48 da Lei n.® 14.133/2021):
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15.8.1. Indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;

15.8.2. Fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;

15.8.3. estabelecer vinculo de subordinacdo com funcionario do CONTRATADO;

15.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

15.8.5. demandar a funcionério do contratado a execucdo de tarefas fora do escopo do objeto da contratagao;

15.8.7. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administracdo na gestdo interna do CONTRATADO;

15.9. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia—Geral da Unido para adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigacoes pelo CONTRATADO;

15.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucéo do ajuste.

15.10.1. A Administragdo terd o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por
igual periodo.

15.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico—financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més.

15.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais (84°,
do art. 137, da Lei n° 14.133, de 2021).

15.13. Comunicar o CONTRATADO na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo CONTRATANTE, no caso do art. 93, §2°, da Lei n° 14.133, de
2021.

15.14. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execugdo
do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

16. 4. OBRIGACOES DO CONTRATADO

16. OBRIGACOES DO CONTRATADO

16. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigaces a seguir dispostas:

16.1. Além das obrigacdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital, a CONTRATADA deverd comprovar a implementacdo de Programa de
Integridade no prazo de 9 (nove) meses, a contar da data da assinatura deste Contrato.

16.2. O Programa de Integridade a ser apresentado pela CONTRATADA deve demonstrar alinhamento as diretrizes da politica de integridade da
CONTRATANTE, em especial apresentando os requisitos estabelecidos nos incisos do art. 3° da Portaria MAPA n° 877, de 6 de junho de 2018.

16.2.1. Caberd a CONTRATADA, respeitado o prazo previsto no item 16.1., encaminhar a documentacéo relativa a implementacdo do Programa de
Integridade ao Setor de Contratos da Coordenacdo—Geral de Aquisi¢des do Departamento de Administracdo do MAPA, devendo o conjunto de
documentos demonstrar sua existéncia real e efetiva de acordo com os parametros estabelecidos nos incisos do art. 4°, bem como no paragrafo tinico do
art. 5° da Portaria MAPA n° 877/2018.

16.2.2. Caberd a Superintendéncia Federal de Agricultura e Pecudaria no Estado do Amap4, em Macapd—AP, acompanhar o cumprimento do prazo para
apresentacdao dos documentos comprobatorios relativos ao Programa de Integridade da CONTRATADA, nos termos do art. 1° da Portaria MAPA n° 877
/2018, providenciando, quando do seu recebimento, seu imediato encaminhamento a Unidade Responsavel pela coordenagdo da Politica de Integridade
do MAPA, para analise quanto ao cumprimento formal dos requisitos previstos no artigo 4° da Portaria referenciada.
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16.2.3. Nos contratos em que se prevejam sucessivas prorrogacdes contratuais, quando da avaliacdo da viabilidade de prorrogacéo, no que se refere ao
requisito de integridade, as empresas contratadas deverdao comprovar, além da documentagdo constante do art. 4°, os requisitos arrolados nos incisos do
art. 6° da Portaria MAPA n° 877/2018.

16.2.4. Cabera a CONTRATADA zelar pela completude, clareza e organizagdo das informagdes prestadas.
16.3. Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para representd—lo na execugao do contrato.

16.3.1 A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade.

16.4. Atender as determinacOes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, II) e prestar todo esclarecimento ou
informacdo por eles solicitados;

16.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa
técnica e a legislacao de regéncia

16.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos
quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou dos materiais empregados

16.7. Responsabilizar—se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de
1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no
edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

16.8. Néo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do contratante ou de agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitacdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos
do artigo 48, paragrafo tnico, da Lei n° 14.133, de 2021,

16.9. Vedar a utilizagdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga no 6rgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

16.10 Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

16.11. Responsabilizar—se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagGes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE;

16.12. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos
Servigos.

16.13. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo—lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local
dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

16.14. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha
em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros

16.15. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessério a execucao do objeto, durante a vigéncia do
contrato.

16.16. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinac¢ées dos Poderes Ptiblicos, mantendo
sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

16.17. Submeter previamente, por escrito, a0 CONTRATANTE, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

16.18. Néao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem
permitir a utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

16.19. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢Oes exigidas para habilitacdo na
licitacao.
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16.20. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116);

16.21. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico);

16.22. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

16.23. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa—los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

16.24. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do Contratante;

16.25. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em condi¢cdes adequadas ao cumprimento das
normas de saude, seguranca e bem—estar no trabalho;

16.26. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do
empreendimento;

16.27. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

16.28. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo;

16.29. Disponibilizar a0 CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové—los com os
Equipamentos de Protecdo Individual — EPI, quando for o caso;

16.30. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;
16.31. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale—transporte;

16.32. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante depésito na conta bancéria de titularidade do
trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacao dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, 0 CONTRATADO devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

16.33. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis;

16.34. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno imediatamente subsequente;

16.35. Atender as solicitagdes do CONTRATANTE quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos
em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucado do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

16.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao;

16.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando—os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato,
devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

16.37. Instruir seus empregados, no inicio da execu¢do contratual, quanto a obtencdo das informagdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos,
relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

16.38. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo
dos servicos ou da admissdao do empregado;

16.39. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Economica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

16.40. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengao de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente
por meio eletrénico, quando disponivel.

16.41. Néo se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;
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16.41.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mdo de obra, para fins de
exclusdo obrigatdria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, XII, art. 30, §1°, II, e do art. 31, II,
todos da Lei Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°—C do art. 18 do mesmo diploma legal;

16.41.2. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratado deverd apresentar cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o tltimo dia
util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedagdo.

16.42. Nos casos em que haja um nimero minimo de vinte e cinco colaboradores alocados no contrato, destinar 8% das vagas exclusivamente para
mulheres vitimas de violéncia doméstica;

16. 42.1. As vagas reservadas serdo destinadas prioritariamente para pretas e pardas, na propor¢ao que essas mulheres representarem na unidade da
federacdo da prestacdo do servico segundo o ultimo censo do IBGE, que no presente caso corresponde a 58%.

16.4.2. Incluem-—se entre as beneficiarias das vagas reservadas as mulheres trans, travestis e outras possibilidades do género feminino, conforme definido
no art. 5° da Lei n° 11.340, de 7 de agosto de 2006.

16.42.3 Sempre que houver um desligamento, a contratada devera buscar atender ao percentual minimo de 8% com a nova contratacao.

16.42.4 Se ndo houver mulheres elegiveis em nimero suficiente para preencher as vagas reservadas, a empresa podera contratar livremente.

16.42.5. Para célculo do percentual de vagas reservadas serdo considerados todos os empregados alocados no contrato, incluindo folguistas e substitutos.
16.42.6. O percentual de mdo—de—obra de que trata este item devera ser mantido durante toda a execucdo contratual, ressalvado o subitem 9.43.4.

16.42.7. A contratada deve manter o sigilo da condicdo de violéncia doméstica da profissional que sera alocada para a prestacdo do servico.

17. 5. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

17. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

17. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do
certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratagdo,
independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

17.1. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa—fé e com os principios do
art. 6° da LGPD.

17.2. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

17.3. A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias tteis sobre todos os contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser
celebrados pelo Contratado.

17.4. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO elimind—los, com excecdo das hipéteses do art. 16
da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacao do cumprimento de obrigagGes legais ou
contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

17.5. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

17.6. O CONTRATADO deverad exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo
integralmente responséavel por garantir sua observancia.

17.7. O CONTRATANTE poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o CONTRATADO atender prontamente
eventuais pedidos de comprovagdo formulados.

17.8. O CONTRATADO deverad prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogéavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados
pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte real
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17.9. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horério e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

17.10. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administracdo
nas hipéteses previstas na LGPD.

17.10.1. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade
competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

17.11. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a autoridade nacional.

18. 6. DA EXTINCAO CONTRATUAL

18. DA EXTINCAO CONTRATUAL (ART. 92, XIX)

18 . O contrato sera extinto quando o vencimento o prozo nele estipulado, independente de terem sido cumpridos ou ndo as obrigacdes de ambas as
partes contraentes.

18.1. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para 0 CONTRATANTE, quando este nédo dispuser de créditos orcamentarios
para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

18.2.1 A extingdo nesta hip6tese ocorrerd na préxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificacgdo do CONTRATADO pelo
CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

18.2.2. Caso a notificacdo da ndo—continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a
extin¢do contratual ocorrerd ap6s 2 (dois) meses da data da comunicagao.

18.4. O contrato poderéa ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

18.4.1. Nesta hipotese, aplicam—se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

18.4.2. A alteracao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingao se nao restringir sua capacidade de concluir
o0 contrato.

18.4.3. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.
18.5. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:

18.5.1 Balanco dos eventos contratuais ja campridos ou parcialmente cumpridos;

18.5.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

18.5.3 Indenizagdes e multas.

18.6 . A extin¢do do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico—financeiro, hipétese em que sera concedida
indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

18.7. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢des sociais, previdencidrias e para com o FGTS podera
dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades cabiveis

18.8. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢Ges de habilitagdo,
sob pena de exting¢do contratual, quando ndo identificar ma—fé ou a incapacidade de corregdo.

18.9. Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem
que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho.
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18.9.1. a garantia contratual — prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas
as verbas rescisorias —, a qual serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a matéria (art.
121, § 3°, I, e art. 139, 11, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

18.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada

18.10. Na hip6tese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do CONTRATADO no prazo de 15 (quinze) dias, o
CONTRATANTE poderé efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados que tenham participado da execucgdo dos servigos objeto do
contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §3°, inciso II, da Lei n® 14.133/2021).

18.11. O CONTRATANTE poderé ainda:

18.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia prestada a ser executada (art. 139, III, “c”, da Lei n.°
14.133/2021), conforme legislacdo que rege a matéria; e

18.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.°
14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

18.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que 0 CONTRATADO mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do drgdo ou entidade contratante ou com agente ptiblico que tenha desempenhado fungdo na licitagcdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau
(art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

19. 7. DOS CASOS OMISSOS

19. DOS CASOS OMISSOS.

19.1. Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n® 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de
1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

20. 8. ALTERACOES

20. ALTERACOES

20. Eventuais alteracOes contratuais reger—se—ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

20.1 Nas alteragdes unilaterais a que se refere o inciso I do caput do art. 124 da Lei n° 14.133/2021, O CONTRATADO sera obrigado a aceitar, nas
mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas
obras, nos servigos ou nas compras, €, no caso de reforma de edificio ou de equipamento, o limite para os acréscimos sera de 50% (cinquenta por cento).

20.2 As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do
CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacédo de seus efeitos, hip6tese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

20.3 Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma
do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021
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21.9. FORO
FORO

21. Fica eleito o Foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria do Estado do Amapa, para dirimir os litigios que decorrerem da
execucao deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacao, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133
/21.

22. ANEXO II TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
ANEXO Il

TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA[A1]

Por meio deste instrumento, ..................... (identificar o Contratado) declara que esta ciente e concorda com
as disposicdes e obrigacdes previstas no Edital, no Termo de Referéncia e nos demais anexos a que se refere o
Pregdo Eletrénico n°........... /2025, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e

legitimidade das informagfes e documentos apresentados durante o processo de contratacao.

Local-UF, ........ (o [T de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal)

23. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Despacho: Portaria SFA-AP/MAPA n° 221 de 06 de Marco de 2025

CLODOALDO DA PAIXAO MARQUES RODRIGUES

Membro da Equipe de Planejamento

Despacho: Portaria SFA-AP/MAPA n° 221, de 06 de Marco de 2025

EDSON PANTOJA DIAS

Membro da Equipe de Planejamento

b
&f Assinou eletronicamente em 27/08/2025 as 18:16:37.

Despacho: Portaria SFA-AP/MAPA n° 221, de 6 de marco de 2025
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

MARILAN DA SILVA PICANCO

Membro da equipe de Planejamento

Despacho: Coordenador de Administracdo Substituto PORTARIA SE/MAPA N° 2.174, DE 28 DE SETEMBRO DE 2023

UBIRACI DE SOUZA SILVA
CAD/AP Substituto

1Y
tf Assinou eletronicamente em 27/08/2025 as 18:16:27.
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